Laski akademski klub je na rednem obénem zboru, ki je potekal 22. marca 2024, sprejel
Pravilnik o finanénem poslovanju, kot sledi v nadaljevanju.

PRAVILNIK O FINANCNEM POSLOVANJU

.. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len: Pravilnik o finanénem poslovanju
Pravilnik o finanénem poslovanju doloéa naéin poslovanja Laskega akademskega kluba,
obraCunavanja nadomestil, dodeljevanja dotacij in pogoje sofinanciranja. Dolo¢a tudi nacin
poslovanja preko elektronskega banénistva in upravljanje z ban¢nimi karticami. Prav tako ureja
status blagajne, njeno organiziranost, pravice in dolznosti ter naCin vplacil, razpolaganje ter
pladevanje z gotovino. Pravilnik dologa merila za izradun blagajniskega maksimuma in njegovo
uporabo ter notranjo kontrolo blagajniskega poslovanja.
Il. NACIN POSLOVANJA
2. {len: Vodenje finan¢nega poslovanja
Finanéno poslovanje vodi blagajnik drustva v skladu z raunovodskimi standardi, pravilniki
in drugimi akti drustva.
Iil. NADOMESTILA IN POTNI STROSKI

HONORARJI IN NAGRADE

3. d&len: Sejnine

Upravni odbor Laskega akademskega kluba (v nadaljevanju UO LAK), upravni odbor dijaske
sekcije, nadzorni odbor, disciplinska komisija in ostali aktivisti niso upravi¢eni do prejema
sejnin.

4. ¢&len: Honorarji

Clan Laskega akademskega kluba (v nadaljevanju LAK) je upravicen do izplagila honorarja, e
je opravil koristno delo za LAK oz. je izvedel klubske projekte, za katere je bil zadolZen. Vrste
honorarjev so definirane v 5. ¢lenu tega pravilnika.

5. ¢len: Vrste honorarjev

Pavialni honorar je honorar namenjen vodstvu LAK za vodstvene zadolZitve v primeru, da
¢lani vodstva opravljajo svoje delo v skladu z ostalimi pravilniki in akti LAK ter v skladu s
Statutom LAK.



Tarifni honorar je namenjen izklju¢no aktivistom LAK, ki opravljajo uradne ure. Opravljanje
uradnih ur je plac¢ano po minimalni bruto urni postavki za opravljanje Studentskega dela,
odrejeno s strani Ministrstva za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZnosti. Vodi se
evidenca opravljanja uradnih ur. Izpladilo se izvede preko $tudentske napotnice, odprte pri
Studentskem servisu vsaj enkrat letno.

Projektni honorar je honorar namenjen aktivistom LAK za izvedene projekte v skladu s
klasifikacijsko vrednostjo doloCeno v tem pravilniku v 8. ¢lenu.

6. d¢len: Pogoji za izplacilo honorarjev

Honorar se nakazuje izrecno le na ime oziroma na transakcijski racun upravicenca preko
Studentske napotnice.

Pogoj za izpladilo projektnega honorarja je uspe$no zakljucen projekt in izro¢itev vse projektine
dokumentacije na seji UO LAK.

Pogoji za izplacilo honorarja posameznemu ¢lanu UO LAK so naslednji:
- 60 % udelezba na vseh letnih sejah UO LAK,
- oddano kvartalno poro¢ilo, ki ga UO LAK odda nadzornemu odbora in
- aZurno in vestno opraviljanje svojih nalog.

7. d<len: PavSalni honorar

Visino honorarja organov LAK na predlog UO LAK potrjuje Obé¢ni zbor LAK. Najvisji letni
izplaCan honorar na transakcijski ratun upravifenca ne sme presegati povpreéne meseéne neto
place za preteklo leto v Republiki Sloveniji. Spremembe vi§ine vseh honorarjev lahko med
dvema sejama Ob¢nega zbora LAK dolo¢a UO LAK vsake tri mesece, vendar sprememba na
letni ravni ne sme presegati 10 %.

Neto pavSalni honorarji izpla¢ani enkrat meseéno so do spremembe sledeci:
- predsednik: 80 EUR
- podpredsednik: 40 EUR
- blagajnik: 70 EUR
- tajnik: 30 EUR
- Clan upravnega odbora: 15 EUR
- graficni oblikovalec: 20 EUR
- skrbnik socialnih omreZij: 40 EUR

Svetnik Zveze SKIS in SOLS prejme sejnino 10 EUR na posamezno sejo SKIS in SOLS.

V primeru neupostevanja pogojev lahko nadzorni odbor LAK sorazmerno glede na krienje
pogojev zmanjSa mesecni honorar ali zamrzne izplacevanje. V tem primeru posameznik ni
upravicen do izplacila honorarja za nazaj.

Clanom vodstva kluba LAK, svetniku SKIS in SOLS, skrbniku socialnih omreZji in grafi¢nemu
oblikovalcu se lahko na transakcijski racun upravienca nakaze maksimalno 80 % pavsalnega
honorarja, preostalih 20 % pa upravicenec prejme v obliki klubskih ugodnosti, ki jih lahko



koristi na dogodkih in izletih v sklopu drustva. Veljavnost ugodnosti je omejena na eno leto od
prejema.

8. &len: Projektni honorar

Projekti, ki jih izvaja LAK, se razlikujejo po vsebini in koli¢ini vloZenega dela, ki je potrebno
za izvajanje. Klasifikacijo projektov in njihovo vrednotenje predlaga UOLAK, potrjuje Obéni
zbor LAK. Visino prejetih honorarjev lahko v ¢asu med dvema sejama Ob&nega zbora LAK
vsake tri mesece spreminja UO LAK, vendar ne za ve¢ kot 10 % na letni ravni. Maksimalni
koeficient, ki dolo¢a vi§ino honorarja za posamezni projekt, ne sme presegati 0,10 minimalne
neto place (0,10 krat minimalna neto plaga).

Trenutna klasifikacija projektnega honorarja, ki ga prejme projekini vodja, z izjemo delovne
skupine KKDK in spletnih dogodkov: esnova + urni pribitek + pribitek na udelezbo.

OSNOVA: 5 EUR (zajema vso projektno dokumentacijo)

Urni pribitek: Pribitek na udelezbo:
- 1-3h: 5 EUR - nad 10 oseb: 5 EUR
- 4-5h: 10 EUR - nad 15 oseb: 10 EUR
- 6-10h: 15 EUR - nad 20 oseb: 15 EUR
- 11-15h: 20 EUR - nad 30 oseb: 20 EUR
- 16-25h: 30 EUR - nad 40 oseb: 30 EUR
- 25+ h: 40 EUR - nad 50 oseb: 40 EUR

Na projektu, kjer je prisotnih manj kot 40 udeleZencev, je lahko projekini vodja samo ena oseba.
Za projekte, kjer je prisotnih ved kot 40 udeleZencev, pa lahko UO LAK na svoji seji izjemoma
odobri drugace.

Aktivistom LAK se lahko maksimalno 50 % projektnega honorarja nakaZe na transakcijski
raun upravi¢enca, preostalih 50 % pa upravicenec prejme v obliki klubskih ugodnosti, ki jih
lahko koristi na dogodkih in izletih v sklopu drustva. Veljavnost ugodnosti je omejena na eno
leto od prejema. Kot prvi dan se $teje naslednji dan po sprejetju projektnega porocila na seji
UO LAK.

Aktivist za svoj prvi opravljeni projekt v klubu ni upravi¢en do izpladila honorarja. Za vsak
nadaljnji projekt pa aktivist prejme izplagilo honorarja v skladu s tem €lenom tega pravilnika.

Za pripravo dokumentacije za KKDK so &lani skupine upravi&eni do honorarja v visini 50 EUR
na posameznega Clana. V skupini so lahko maksimalno 4 osebe.

Za spletne dogodke je projektni vodja upravi¢en do honorarja v vi§ini 25 EUR.



POTNI STROSKI IN DRUGI STRO3KI
9. ¢len: Upravicenost izpladila potnih stroskov

Clani Lagkega akademskega kluba so upravideni do izplatila potnih stroskov v primeru, da je
dejavnost, pri kateri so nastali, namenjena delovanju drustva oziroma so del projekta drustva.

10. ¢len: Visina izplacila in pogoji

Potne stroSke nastale z voZnjo z osebnim avtomobilom se krije po minimalni zakonsko
predpisani postavki. Potni stroski se izpladajo le v primeru, da gre za razdaljo dalj$o od 5
kilometrov v eno smer. Za kraj odhoda in prihoda se $teje naslov sedeza LaSkega akademskega
kluba, Trubarjeva ulica 3, 3270 Lagko. K obrazcu je potrebno priloziti tudi dokazilo o opravljeni
poti (parkimi listek, racun gostinske storitve, vabilo, dnevni red ...).

Potne stroske nastale z voznjo z avtobusom ali vlakom se ob predlozitvi enkratne vozovnice
krije v celoti, pri ¢emer se ne §teje mesecna oziroma letna vozovnica.

11. €len: Nadéin izplacila

Po opravljeni poti upravienec izpolni Obrazec za povrnitev potnih strofkov, ki vsebuje
naslednje podatke:

- ime in priimek upravicenca,

- funkcija v drutvu,

- davcna $tevilka,

- naslov,

- TRR,

- nacin prevoza (javni prevoz, avto),

- registrska §tevilka,

- datum in relacija poti,

- S§tevilo kilometrov,

- namen obiska

- Cas prihoda in odhoda na pot v obe smeri

- znesek za izpladilo

- kraj in datum.
Obrazec podpiSejo in s tem potrdijo predsednik dru$tva, blagajnik, predsednik nadzornega
odbora in upravicenec. Izplacilo potnih stroskov izvede blagajnik drustva na TRR upravienca.



I. PODELJEVANJE DOTACIJ IN SOFINANCIRANJE

12. ¢len: Namen poglavja

Poglavje ureja pogoje, ki jih prosilec dotacije ali sofinanciranja mora izpolnjevati, da mu
drustvo odobri finan¢na sredstva.

13. ¢len: Dotacije

Dotacija so izredna denarna sredstva, ki jih prejme pravna oseba za izvriitev ali dovrsitev kake
naloge. Dotacija je torej doloten znesek denarja, namenjen to&no dolo&enemu projektu oziroma
odobren za to¢no dolofen namen.

Obvezne priloge pri dotacijah so:
- podpisana pogodba o dotaciji:
-z natanéno opredelitvijo namena sredstev,

-z zagotovitvijo pregleda nad porabo sredstev in vpogleda v celotno
dokumentacijo v zvezi s porabo sredstev s strani upravnega odbora in
nadzornega odbora Laskega akademskega kluba

- finan¢no in vsebinsko poroéilo o porabi sredstev.

14. &len: Sofinanciranje

1) Sofinanciranje posameznih programov ali projektov posrednih porabnikov mora biti
urejeno z razpisnim sofinanciranjem, ki ga pripravi upravni odbor Laskega akademskega
kluba.

2) ViSina sredstev za izvajanje sofinanciranja se dologi z letnim finanénim naértom, pri éemer
viSino obsega sredstev za sofinanciranje dolo&i upravni odbor.

3) Obvezne priloge pri sofinanciranju so:

- podpisana pogodba:
-z opredelitvijo obsega sofinanciranja programov,
-z opredelitvijo nacina zagotavljanja sredstev,
-z opredelitvijo podajanja porogil;
-z zagotovitvijo pregleda nad porabo sredstev in vpogleda v celotno

dokumentacijo v zvezi s porabo sredstev,
- finan¢no in vsebinsko porodilo o porabi sredstev.

4) Pogodba iz tretjega odstavka tega Elena ni potrebna, v kolikor se sredstva za sofinanciranje
zagotavljajo po izvedenem programu ali projektu, na podlagi s strani pristojnega organa
neposrednega uporabnika potrjenega poro¢ila o programu ali projektu, ki tudi izkazuje porabo
sredstev.

15. ¢len: Skupna vrednost dotacij in sofinanciranja

Upravni odbor drustva pri pripravi letnega finanénega nadrta sklepa o vifini sredstev, ki so
namenjena za dotacije in sofinanciranje.



Skupna vrednost dodeljenih dotacij ne sme presegati te visine.
16. ¢len: Pro$nja za dotacijo

Prosilec za dotacijo mora poslati pisni nadrt projekta z natancno opredelitvijo namena sredstev,
za katerega Zeli finan¢no podporo.

Nadrt projekta mora vsebovati naslednje toCke:

ime in priimek, telefonsko $tevilko in e-mail naslov vodje projekta

naziv projekta

seznam sodelavcev projekta

namen in opis projekta

trajanje projekta

navedbo morebitnih dosedanjih izkusen;j

finanéni razrez projekta skupaj s pri¢akovano vrednostjo dotacije

moZnosti za promoviranje drustva v okviru projekta oziroma moZnosti drugacnih povracil
ciljno populacijo

17. ¢len: Upravicenci do dotacij
Primarni upravidenci dotacij so pravne osebe, katerih ciljna populacija njihovega projekta

oziroma delovanja so §tudenti oziroma dijaki, njihova dejavnost pa obsega podrogja kulture,
§porta, izobrazevanja ali sociale.

18. ¢len: Namen dotacij

Dotacije so namenjene predvsem financiranju kulturnih, $portnih, izobraZevalnih obstudijskih
dejavnosti in dejavnosti s podro¢ja sociale.

Smernice pri dodeljevanju dotacij so naslednje:
e pomembnost in reprezentativnost projekta
e raznolikost med dodeljenimi dotacijami
e visina donacije
19. ¢len: Omejenost upravicenosti
Ista pravna oseba lahko koristi upravicenost do dotacije le enkrat letno, razen v primeru, da
upravni odbor s sklepom odloci drugace.

20. ¢len: Visina dotacije

Visino dotacije na redni seji s sklepom dolo¢i upravni odbor.



21. &len: Razpis za sofinanciranje
Razpis za sofinanciranje objavi upravni odbor na oglasni deski drustva ali spletni strani drustva.
Razpis mora vsebovati znesek, ki je na voljo za soﬂnanciranj e in ¢as zbiranja proSenj.
Cas zbiranja prosenj ne sme biti krajsi od deset (10) in daljsi od Sestdeset (60) dni.
22. ¢len: Delovna skupina za reSitev proSenj

Pro¥nje refuje upravni odbor na svojih sejah.

23. &len: Roki obravnave prosenj
Upravni odbor mora vse prognje obravnavati v treh (3) tednih po preteku razpisa.
V primeru pomanjkljivih profenj mora upravni odbor v Stirinajstih (14) dneh obvestiti prosilca,
da je potrebno prosnjo dopolniti. Prosilec je pro$njo dolZan dopolniti v sedmih (7) dneh po
prejemu obvestila.
24. ¢len: Sporodanje rezultatov

Rezultat odloitve se sporodi v sedmih (7) dneh po potrditvi sklepa upravnega odbora.

V primeru zavrnitve pro$nje se navede razloge za zavrnitev.

25. ¢len: Pogodba o dotaciji ali sofinanciranju
V primeru pozitivne odlogitve prosilec in drustvo skleneta pogodbo, v kateri se dologijo
medsebojne pravice in obveznosti, v skladu s pogoji, opredeljenimi s &leni 10 in 11.
26. ¢len: Crpanje sredstev
Sredstva namenjena za dotacije in sofinanciranje se &rpajo iz raCuna druStva, s placilom
izkazanih ra¢unov ali s prenosom sredstev na prosil¢ev racun.
27. ¢len: Zakljucno porotile

Prejemnik dotacije ali sofinanciranja mora po zakljucku projekta v roku encga (1) meseca
poslati drustvu zakljugno finan¢no in vsebinsko porocilo.

28. ¢len: Vracdilo sredstev

V primeru neizvedbe projekta mora prosilec vrniti vsa prejeta sredstva v roku Stirinajstih (14)
dni od predvidenega datuma izvedbe projekta.




29. ELEKTRONSKO BANCNISTVO
30. ¢len: Imetnik elektronske banéne kartice
Drustvo ima eno elektronsko banéno kartico, do katere je upraviden blagajnik druitva. V
primeru odsotnosti blagajnika drutva s soglasjem upravnega odbora blagajnik drustva predlaga
nadomestnega blagajnika, ki je ¢lan upravnega odbora.
31. ¢len: Elektronsko ban¢no peslovanje
Blagajnik drustva je dolZan redno pladevati ratune, ki jih prejmemo na naslov drustva.
O morebitnih nepravilnostih obve§ta &lane upravnega odbora. Vsaj dvakrat letno napise
finan¢no porodilo, ki ga posreduje predsedniku upravnega odbora.
BANCNE KARTICE

32. ¢len: Imetniki ban¢nih kartic

Drustvo ima pet ban¢nih kartic, do katerih so upravideni &lani upravnega odbora. S soglasjem

upravnega odbora se za uporabo ban¢ne kartice izjemoma lahko pooblasti tudi katerega drugega
aktivista.

BLAGAJNISKO POSLOVANJE
33. ¢len: Blagajna

Glede na naSe poslovanje in finan¢no organiziranost imamo blagajno, ki se nahaja na Trubarjevi
ulici 3, 3270 Lasko.

34. ¢len: Pogoji placevanja z gotovino

Prek blagajne drustva lahko zaraGunavamo v gotovini fiziénim in pravnim osebam vrednost
prodanih proizvodov in opravljenih storitev ter iz njih izterjujemo terjatve iz drugih naslovov
do zneskov, doloCenih v tem pravilniku.

To pomeni, da iz blagajne ne moremo izpladevati pravnim osebam z gotovino nad zneskom, ki
je doloCen z 32. ¢lenom tega pravilnika, prav tako ne smemo sprejemati od pravnih oseb
vplacila nad dolo¢enim zneskom.

Pravna oseba mora izdati ustrezni dokument (priznanica, potrjen racun itd.), kjer je naveden
namen opravljenega pladila.



35. ¢len: Napajanje blagajne
Blagajna se napaja z gotovino tako, da pooblaiCenci iz 28. lena dvignejo gotovino iz
transakcijskega raCuna pri pristojni banki, za vplacila v gotovini. Napaja pa se tudi iz vplacil
¢lanov za dogodke in izlete, ki jih drutvo organizira
36. Clen: Placevanje iz blagajne
1z blagajne se lahko placuje z gotovino:
e Proizvode, storitve in druge obveznosti pravnim osebam, ¢e posamicno izplacilo ni veéje od

200 €; v primeru, da je izplacilo vecje od tega zneska, mora izplacilo odobriti upravni odbor.
e Placevanje iz blagajne se lahko izvede samo na podlagi izdanega originalnega racuna.

37. ¢len: Blagajniski maksimum blagajne

V blagajni je (za gotovinska placila) po zakljucku blagajne lahko gotovina, katere vsota ne sme
presegati viSine blagajni§kega maksimuma.

Visina blagajniskega maksimuma blagajne je dolocena s sklepom upravnega odbora na koncu
poslovnega leta za naslednje poslovno leto.

Poleg gotovine v visini blagajni$kega maksimuma je v blagajni lahko tudi gotovina, dvignjena
iz transakcijskega raCuna, za vse namene, navedene v 32. ¢lenu tega pravilnika in to najvec tri
delovne dni, vklju¢no z dnem dviga gotovine.
Ce se spremenijo pogoji, na podlagi katerih je bil izra¢unan blagajniski maksimum, se ta lahko
med letom poveca ali zman;j$a.
ORGANIZACIJA BLAGAJNISKEGA POSLOVANJA
38. ¢len: gtetje gotovine
Osnovni princip pri Stetju denarja je, da mora biti gotovina presteta dvakrat.
Blagajnik pri izplaevanju najprej pripravi in presteje gotovino, nato $e enkrat presteje denar
stranki.
39. ¢len: Upravljanje z ro¢no blagajno
Vsak zncsck denarja, ki se ga vzame ali da v blagajno, se napiSe na list in priloZi v blagajno.
Pripisati je potrebno ime in priimek osebe, ki je to izvedla, kdaj in za kak$en namen. S tem se
zagotovi transparentno upravljanje z blagajno in olaj$a delo blagajniku.
VplaCevanje Clanov drustva za nakupe blaga in storitev, ki se izvaja predvsem na uradnih urah,

je potrebno voditi posebno evidenco. Vodi se seznam prejemnikov blaga in storitev s
pripisanimi vpladanimi zneski.



40. ¢len: Blagajnik

Blagajnik mora voditi blagajni$ko poslovanje vestno, toéno in azurno. Skrbeti mora za pravilno
dokumentacijo in njeno shranjevanje. Ob zaklju¢ku blagajne mora pisno ugotoviti blagajniski
primanjkljaj. Poravnavo blagajniSkega primanjkljaja dolo&i upravni odbor, potrdi pa nadzorni
odbor. Primanjkljaj na uradnih urah poravnajo osebe, ki so bile zadolZene za uradne ure.

Blagajnika po predvidenih ali nepredvidenih izostankih nadome$¢a predsednik in &e to ni
mogoce, tajnik drustva.

41. ¢len: Dokumenti

Pri blagajni¥kem poslovanju uporabljamo za vpladila oziroma izdajanje radunov davéno
blagajno miniMAX. Blagajnik v programu dodeli pravice za upravljanje oziroma kot »delavee«
doda vse osebe, aktiviste kluba, ki za izdajanje raéunov uporabljajo ta program. Vsak, ki izdaja
raCun s programom miniMAX, na radunu oznadi sebe kot blagajnika z ustrezno davéno Stevilko
ter tako odgovarja za svoje delo. Vsak racun se v programu ustrezno izpolni, potrdi in natisne
prejemniku raduna. V primeru izpada internetne povezave se uporabi vezana knjiga racunov.
Dokumenti morajo biti ustrezno izpolnjeni, vsak v treh izvodih: prvega dobi stranka, druga dva
ostaneta kot arhiv v blagajni. Rauni iz vezane knjige se nato prepisejo Se v program miniMA X,

Poslovanje z davéno blagajno natanéneje ureja tudi Interni akt o popisu poslovnih prostorov,
dodelitvi oznak poslovnim prostorom in pravilih za dodeljevanje zaporednih $tevilk ra¢unov.
K blagajniSkem izdatku lahko damo ve¢ prilog - ratunov, za katerih pladilo je zaloZila denar
ena oseba. Vsak tak ratun mora podpisati odgovorna oseba (predsednik ali blagajnik kluba).

42. ¢len: Notranje kontrole
Interne- notranje kontrole so mesecne. Mesecno kontrolo opravi blagajnik drustva in o svojih
ugotovitvah obvesti upravni odbor.

KONCNE DOLOCBE

43. ¢len: Veljavnost pravilnika

Ta pravilnik je na svoji seji sprejel obéni zbor dne 22. marca 2024 in za¢ne veljati takoj.

Predsednik Laskega akademskega kluba
Blaz Lenko




